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PRIMMINISTRU

Domnule pre^edinte,

In conformitate cu prevederile art. Ill alin. (1) din Constitulie §i in 

temeiul art. 25 lit. (b) din Ordonan^a de urgen^a a Guvemului nr. 57/2019 

privind Codul Administrativ, Guvemul Romaniei formuleaza urmatorul:

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativd privind modificarea si completarea Legii 

nr. 1/2011 privind educafia nationald, iniliata de domnul deputat UDMR 

Szabo Odon §i un grup de parlamentari UDMR, PNL, USR, PSD, Minoritafi 

Nationale (Plx. 228/2021).

Principalele reglementariI.

Initiativa legislativa are ca obiect de reglementare completarea Legii 

educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in 

sensul stabilirii modalitatii de configurare a raportului de munca al cadrelor 

didactice de predare cu grad de handicap care au capacitate de munca 

redusa.



II. Observatii

1. Completarea legii cu un nou articol, art. 93^, nu este necesara, 
deoarece dispozifiile legale in vigoare in prezent sunt suficient de 

cuprinzatoare pentm a putea fi aplicate persoanelor cu dizabilitati. 
Apreciem ca integrarea persoanelor cu dizabilitati se poate face si in baza 

actualei reglementari, aceasta categorie nefiind exclusa de la accederea in 

etapele de ocupare a posturilor in invatamant.

2. In forma actuala a articolului 262, orice candidat, indiferent de 

gradul capacitatii de munca, declarat apt pentm a preda in invatamant, are 

posibilitatea de a accede pe un post didactic/catedra complet(a) 

titularizabila, iar incadrarea i se face cu un numar de ore proportional 

capacitalii de munca stabilit de medicul expert al asigurarilor sociale, 
beneficiind de rezervarea diferentei de ore pana la norma completa. In 

eventualitatea redobandirii capacitalii de munca integrale unitatea de 

invatamant ii constituie norma completa cu orele rezervate.
O eventuala completare a prevederilor art. 262 cu un nou alineat, 

alin.(P), in forma propusa, ar duce la imposibilitatea incadrarii de personal 

didactic titular (pe perioada nedeterminata), stiut fiind ca in invatamantul 

preuniversitar posturile didactice/catedrele declarate vacante pentm 

angajare pe perioada nedeterminata (titularizabile) trebuie sa fie complete §i 
cu viabilitate de minimum 4 (patm) ani. In aceste conditii, nu s-ar asigura 

egalitate de sanse tuturor candidafilor.
Personalul didactic de predare angajat pe perioada determinata poate 

fl incadrat §i pe posturi didactice/catedre incomplete, indiferent de gradul 

capacitatii de munca.
Apreciem ca introducerea unui nou alineat nu este necesara, deoarece 

legiuitoml a statuat, prin prisma dispozifiilor art. 255 alin. (9), posibilitatea 

ca personalul didactic sa desfa§oare activitativitatile prevazute la art.262 

alin. (1) proportional cu fractiunea de norma stabilita pentm capacitatea de 

munca, diferenta de norma fiind rezervata:
„ (9) Personalului didactic titular in mvdtdmdntul preuniversitar care 

heneficiazd de pensie de invaliditate de gradul III i se va rezerva 

catedra/postul didactic pe durata invaliditdfii. Contractul de munca este 

suspendatpdnd la data la care medicul expert al asigurarilor sociale emite 

decizia prin care constatd schimbarea gradului de invaliditate sau 

redobdndirea capacitatii de munca. Rezervarea catedrei/postului didactic



mceteaza de la data emiterii de cdtre medicul expert al asigurdrilor sociale 

a deciziei prin care se constatd pierderea defmitivd a capacitdfii de
munca .

3. Semnalam, totodata, ca propunerea de completare a prevederilor 

art.262 alin. (3) cu o noua litera, lit. c^), ar genera discriminarea personalului 

didactic de predare prevazut la celelalte litere ale alineatului.

III. Punctul de vedere al Guvernului

Avand in vedere considerentele men^ionate la pet. II, Guvernul nu 

susfine adoptarea acestei initiative legislative.

Cu stima,

Domnului deputat Ludovic ORBAN 

Pre§edintele Camerei Deputatilor
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